GO SES URBAN; ID 311122
Anexa 4

Evaluator: Evaluator 1 - OEL
Evaluator 2 - SD
Evaluator 3 - BA

Nume si prenume participant:

Denumire PA:
CAEN principal PA:

GRILA DE EVALUARE PLAN DE AFACERI
ETAPA 2 Evaluarea tehnico - financiara

(':\‘; Criteriu de selectie ACPE)IES,JAT OBS
1./INFORMATII GENERALE 0,00 N/A
2.|VIZIUNE, STRATEGIE 12,00 PUNCTAJUL SE ACORDA CUMULATIV
2.1.]Care este esenta afacerii? 2,00
29 Qare e§te p'ljoblema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a 200
intreprinerii? '
2.3.]Obiectivele IS pentru primii 3 ani 4,00
2.4.]Activitatile previzionate si rezultatele economice si sociale asteptate 4,00
3.MODUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE A IS 10,00 PUNCTAJUL SE ACORDA CUMULATIV
3.1.]Schema organizatorica si politica de resurse umane 4,00
Se descrie modul in care se asigura participarea membrilor si a altor actori
3.2.a]interesati, inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, la deciziile privind 2,00
activitatile intreprinderii sociale
3.2.b|Se are in vedere a se angaja persoane din grupuri vulnerabile? 4,00 PUNCTAJUL SE ACORDA DISJUNCTIV
Cel putin 1 persoana din structura de personal a intreprinderii provine din 200
grupurile vulnerabile !
Cel putin 2 persoane din structura de personal a intreprinderii provine din 400
grupurile vulnerabile !
. DESCRIEREA PROD./SERV./LUC. CARE VOR FACE OBIECTUL 300 N/A
ACTIVITATII IS '
4.|Descrierea PROD./SERV./LUC. Care vor face obiectul activitatii 1S 3,00
MODUL IN CARE SE INTEGREAZA ACTIVITATEA
5.|INTREPRINDERII IN CONTEXTUL SOCIAL SI IN CEL ECONOMIC 10,00 PUNCTAJUL SE ACORDA CUMULATIV
DIN ZONA RESPECTIVA
5.1.]Analiza pietei de desfacere 3,00
5.2.|Analiza concurentei 3,00
5.3.]Strategia de marketing 4,00
6.|JANALIZA SWOT A IS 5,00 N/A
6.|Analiza SWOT a IS 5,00
DESCRIEREA CONTRIBUTIEI PLANULUI DE AFACERI LA
7. PRINCIPIILE ORIZONTALE 4,00 PUNCTAJUL SE ACORDA CUMULATIV
7.1.|Dezboltarea durabila 1,00
7.2.|Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati 1,00
7.3.|Nediscriminarea si prevenirea altor forme de discriminare 1,00
7.4.]Accesibilitatea persoanelor cu dezabilitati 1,00
8.|PROIECTUL DE INVESTITII 20,00 PUNCTAJUL SE ACORDA CUMULATIV
Prezentarea fluxului activitatii pentru care se solicita finantare si
81| A - 2,00
principalele utilaje si echipamente utilizate
Detalierea si necesitatea ivestitiilor ce urmeaza a fi realizate in cadrul
8.2. . . 2,00
planului de afaceri
8.3.]Bugetul proiectului - Anexa a) la Planul de afaceri 10,00
8.4.]Plan de finantare 4,00 PUNCTAJUL SE ACORDA DISJUNCTIV
Proiectul prevede o cofinantare proprie de minim 10% 0,00
Proiectul prevede o cofinantare de minim 15% 2,00
Proiectul prevede o cofinantare de minim 20% 4,00
8.5.|Fluxul de numerar - Anexa b) la Planul de afaceri 2,00
9 DIRECTII STRATEGICE DE DEZVOLTARE A INTREPRINDERII 6.00 N/A
SOCIALE SI SUSTENABILITATEA AFACERII !
9.|Directii strategice de dezvoltare a IS si sustenabilitatea afacerii 6,00
PUNCTAJ TOTAL: 70,00 N/A
Punctaj obtinut etapa 2: 70,00
GRILA DE ACORDARE A PUNCTAIJELOR Etapa 3 - Interviu
Nr. P Punctaj
Crt. Criteril acorda{
1. |Grad de intelegere / explicitare a propriului plan de afacere (PA) 15,00
2. |Nivel motivatie initiere afacere 15,00
PUNCTAJ TOTAL: 30,00
Punctaj obtinut etapa 3: 30,00
Punctaj final (etapa 2+3): 100,00

Intocmit,
Evaluator 1




